FREDERIKSBERG BORDTENNISKLUB

REFERAT: GF torsdag den 16. april 2026.
Tidspunkt:  Kl. 18:00 - 20:00

Sted: Mariendalshallen, lille mgdelokale
Referent: Peter Fausball

Dirigent: Ulrik Winge

Dagsorden var:
1. Valg af dirigent og stemmeteeller

2. Valg afreferent

3. Formandens beretning

4. Kassereren afleegger regnskab til godkendelse (Bilag 1)

5. Fremlaeggelse af budget og fastseettelse af kontingent (Bilag 2)
6. Behandling af indkomne forslag

7. Bestyrelsens forslag om vedtaegtseendringer (Bilag 3A+3B)

8. Behandling af forslag om udnaevnelse af aeresmedlem (Bilag 4)

9. Valg af bestyrelse, herunder:
a. Formand
Neestformand
Kasserer
2 bestyrelsesmedlemmer

® 2o v

2 suppleanter
10. Valg af 1 revisor og 1 revisorsuppleant

11. Eventuelt

Der var 17 medlemmer tilmeldt GF. Formand Ivan Blom havde meldt afbud til neestformand Tonny H.
Laursen grundet sygdom.

Ad 1)  Ulrik Winge blev valgt som dirigent og stemmeteeller. Ulrik konstaterede GF korrekt
indkaldt med 16 dages varsel, og GF var beslutningsdygtig.

Ad2) Peter Fausbell blev valgt som referent.



Ad 3)

Ad 4)
Ad 5)
Ad 6)
Ad 7)

Ad8)

Ad9)

Ad 10)

| lvans fravaer videregav Tonny Ivans skriftlige drsberetning (Bilag 1). Beretningen blev
godkendt med applaus.

Regnskabet for 2025 blev forelagt og herefter godkendt.
Budget og fastseettelse af kontingent for 2026 blev godkendt.
Ingen indkomne  forslag.

Bestyrelsens forslag til vedtaegtsaendringer blev grundigt gennemgéet af Trine
Bogelund. De blev vedtaget med den ene  aendring, at eeresmedlemmer ogsé har
ret til at stemme til GF, selvom de er kontingentfri.

Jan Kristoffersen havde foresldet bestyrelsen, at John R Nielsen blev indstillet til
aeresmedlem. Jan redegjorde for sin begrundelse, og John blev valgt som
aeresmedlem. Tillykke til John!

Ivan Blom har indikeret over for Tonny, at han gnskede at treede tilbage som
formand.. Det gav et problem, fordi der var ingen pd GF som @nskede at stille op som
formand. Medlemmerne Niels Rudolfsen og Lars Damgaard tilkendegav, at de gerne
ville stille op til bestyrelsen, og som seerlige meerkesager havde 60+ og bedre
lokaleforhold. De neevnte ogsé, at de pé sigt ville arbejde for at mdske dele klubben
op i en separat 60+ afdeling, i hvert fald regnskabsmeessigt.

Dirigenten tilkendegav, at der p& GF ifalge vedtaegterne skal veelges en samlet
bestyrelse, inkl. formand, neestformand, kasserer og bestyrelsesmedlemmer. Da
dette ikke var muligt, matte punktet udsasttes til ekstraordineer GF, nar vi har en
formandskandidat. Den hidtidige bestyrelse fortseetter derfor indtil videre som
fungerende bestyrelse. Bestyrelsen vil indkalde til et 4bent bestyrelsesmede inden
XGF, sdledes der kan diskuteres hvor klubben er pé vej hen og vende mulige
bestyrelsesmedlemmer.

Jan Kristoffersen blev genvalgt som revisor. Ingen stillede op til revisorsuppleant, og
dette punkt udsaettes derfor ogsé til XGF.

Bilag 1 - Formandens beretning:

Keere alle,

Det seneste ar har vaeret et staerkt ar for Frederiksberg Bordtennisklub. Et &r med bade resultater, udvikling — og en
del hardt arbejde bag kulisserne.

Vi startede aret med generalforsamlingen i april, hvor vi satte retningen. Og allerede i juni fik vi et tydeligt bevis pa,
at vi er pa rette vej: vi blev kdret som Arets Bordtennisklub i Danmark. Det er ikke noget, man far foraeret. Det er et
resultat af mange timers indsats — fra traenere, spillere, frivillige og bestyrelse. At vi samtidig kunne byde
borgmesteren velkommen i hallen og fejre det sammen, gjorde det kun endnu stgrre.

Vi har ogs3 udviklet klubben. Vi har faet nyt logo. Vi har forbedret vores faciliteter — blandt andet med renovering af
kzelderen og nye muligheder for traeening med video. Vi har opdateret vores hjemmeside og gjort det lettere for nye
medlemmer at finde ind i faellesskabet med en velkomstfolder og QR-koder.



Og feellesskabet lever. Parkinson-holdet har repraesenteret klubben internationalt, og vores fgrste bankoaften for
ungdommen viste, at der er badde opbakning og lyst til mere. Det er praecis den slags, der gar en klub levende.

Men der er ogsa det mindre synlige arbejde. Vi har arbejdet med nye spillertrgjer, handteret krav fra myndigheder,
og vi har taget fat pa en grundig gennemgang af vores vedtaegter, sa vi far tydeligere rammer for, hvordan klubben
drives. Vi har ogsa staet midt i en principiel sag i forbundet, hvor vi har keempet for en fair fortolkning af reglerne.

Samtidig har vi et ansvar for at udvikle os. Pigeomradet er et sted, hvor vi ved, der er potentiale — men ogsa hvor vi
skal ggre det bedre. Det kraever fokus og prioritering.

Bestyrelsen har vaeret en relativt ny sammensat gruppe, og en stor del af arbejdet har handlet om at skabe overblik
og struktur i en stor klub med mange aktiviteter og mange krav udefra. Det er ngdvendigt — men det er ikke nok i sig
selv.

For sandheden er: vi skal blive bedre til at dele arbejdet. Vi skal bruge vores udvalg mere aktivt. Og vi skal sikre, at
klubben ikke hviler pa skuldrene af for fa. Samtidig skal vi holde fast i noget helt grundlzeggende — at vi er én klub.
Ikke opdelt i sma enheder, men et feellesskab, hvor vi traekker i samme retning.

Og sa en vigtig ting: vi har haft nogle alvorlige skader i rets Igb. Det er en pamindelse om, at de basale ting stadig
galder. Ordentlig opvarmning. Det rigtige udstyr.

Hvis jeg skal veere lidt zerlig — og det skal man jo som formand — s har det veeret et godt ar, men et af de harde ar.
For ndr tingene gar godt udadtil, s& kan man overse, hvor sdrbar organisationen faktisk er. Hvis vi ikke far flere med
til at Ipfte, hvis vi ikke far fordelt opgaverne bedre, sa kommer det til at knirke.

Og derfor vil jeg slutte med det vigtigste:
Tak.

Tak til alle jer, der traener, organiserer, hjalper, stiller op, arrangerer noget, eller bare far hverdagen til at fungere i
klubben. :

Frivillighed er ikke noget, der bare opstar af sig selv. Det kraever mennesker, der tager ansvar. Og vi har brug for jer.
Mere end nogensinde.

Tidslinje for aret der er gaet:

 April 2025: Vi afholdt generalforsamling, hvor vi gennemgik regnskabet for 2024 og lagde budgettet for 2025.

¢ Juni 2025: Klubben fik nyt logo — et skridt i retning af en mere moderne profil.

* Juni 2025: Vi blev karet som Arets Bordtennisklub i Danmark — en stor anerkendelse af hele klubbens indsats.

e Juni 2025: | forbindelse med karingen fik vi bes@g af borgmesteren i Mariendalshallen - en dag med taler,
prisoverraekkelse og aktivitet med vores unge spillere.

» August 2025: Kalderen i hallen blev renoveret, sa vi igen fik brugbare og bedre faciliteter.

* September 2025: Parkinson-holdet blev klaadt pa med nye klubtrgjer til deres turné i Spanien — og repraesenterede
klubben flot.

» Oktober 2025: Hjemmesiden blev opdateret, sa det er tydeligere, hvem der sidder i bestyrelsen, og hvordan man
kontakter os.

¢ Oktober 2025: Brandtilsyn i hallen — med krav om zendringer, bl.a. at vi ikke laengere ma bruge pladsen under
trappen.



« November 2025: Vi lancerede en velkomstfolder til nye medlemmer — gjort let tilgaengelig via QR-kode.

« November 2025: Vi fik styr pa en ny spillertrgje efter den gamle udgik — og indgik aftale med BTEX om en Igsning.
« Januar 2026: Bestyrelsen satte gang i et stgrre arbejde med at opdatere vedtaegterne — for at skabe klarere
rammer for ledelse, pkonomi og kommunikation.

« Januar 2026: Vi fgrte en principiel sag i Bordtennis Danmark og indsendte en appel i en sag om brug af spiller i
holdkamp.

 Marts 2026: Der blev opsat skaerm i kaelderen, s& vi kan arbejde mere moderne med traening og video-feedback.
» Marts 2026: Vi afholdt vores fgrste bankoaften for ungdommen — stor succes og fuldt hus.

Pigeomradet:
« Et omrade med potentiale, hvor vi gerne vil styrke indsatsen og skabe endnu bedre rammer fremadrettet.

Generelt:

« Vi har haft nogle alvorlige skader i drets Igb — det understreger, hvor vigtigt det er med god opvarmning og
ordentligt udstyr.

« Bestyrelsen har veeret relativt ny og har brugt kraefter pé at skabe overblik: fa styr pd udvalg, opgaver og struktur i
en stor klub med mange aktiviteter.

 Fremadrettet er fokus klart: bedre fordeling af opgaver, mere delegering til udvalg og mere tid til det strategiske
arbejde.

« Vi skal sikre en robust drift — med styr pa jura, gkonomi, fondsansggninger og udvikling af traeningsmuligheder.

« Det stiller krav til den kommende bestyrelse — bade administrativt og sportsligt.

kil

Referat godklendt af Ulrik Winge og Peter Fau



